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DOHODA
cislo 19/32/52A/3

o zabezpedeni podmienok vykondvania aktivaénej ¢innosti formou dobrovol'nickej
sluzby a o poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou dobrovol’nickej sluzby
priavnickej osobe alebo fyzickej osobe
uzatvorend podl'a § 52a ods. 9 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,.dohoda™)

medzi ucastnikmi dohody:

[:Jstredie prace. socialnych veci a rodiny

Urad prace, socialnych veci a rodiny Velky Krtis
Sidlo: Madécha 2, Vel'ky Krti3

Zastupeny riaditel’kou: PhDr. Erika Kusicka
ICO: 30 794 536

DIC: 2021777780

IBAN:

(d'alej

Pravnické osoba: obee GlabuSovce

Sidlo: Glabusovce 24, 991 22

Zastlipena Statutarnym zastupcom: Stefan Ch udy

1CO: 00 650 307

DIC8 %S

IBAN

IBAN

SK NACE Rev. z tkoarnazovy: 84.1T.0/ vieobecna verejna sprava
(dalej len ,,préavnicka osoba* alebo ..fyzicka osoba*)

~ Clanok L.
Ucel a predmet dohody

I. Ugelom dohody je uprava prév a povinnosti ti¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivatni ¢innost' formou dobrovolnickej sluzby (d’alej len ~finanény prispevok*)
podla § 52a zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len .zdkon o sluzbach
zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurépskeho socidlneho fondu (d’alej len

»ESF*) a statneho rozpoétu (d’alej len ,.SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

Ndrodny projekt Podpora zamestndvania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu prace-4
sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu v ramei Operacného programu Ludské zdroje
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