Kad ITMS2014+: 3120315945

EURORSKA UNIA OPERACNY PROGRAM
Eurdgsky socialny fond . EUDSKE ZDRDJE

Eurdpsky fond regionalneho rozvaja

DOHODA
¢islo 19/32/052/10
o zabezpeceni podmienok vykondvania aktivaénej ¢innosti formou mengich obeenych
sluzieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivaéna ¢innost’ formou menSich
obeenych sluzieb obci
uzatvorena podla § 52 ods. 10 zakona ¢. 572004 Z. z. o sluzbdch zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(d'alej len ,.dohoda™)

medzi Géastnikmi dohody:

Urad prace. socialnyeh veci a rodiny Vel'ky Krtis

Sidlo: Madacha 2. Velky Krtis

Zastupeny riaditel’kou: PhDr. Erika Kugicka

ICO: 30 794 536 DIC: 2021777780
IBAN: SK97 8180 0000 0070 0053 3052

(dalej len , tirad*™)

Obec: GlabuSovee

Sidlo: Glabudovee 24, 991 22

Zastupend Statutdrnym zastupcom: Stefan Ch udy

1CO: 0D 650 307

DIC: 2021296464

IBAN: SKT71 0200 0000 0000 1332 5402

SK NACE Rev. 2 (kod/ndzov): 84.11.0 / vieobecna verejna sprava
(d'alej len ..obec* )

Clinok 1.
Utel a predmet dohody

I. Utelom dohody je tprava prav a povinnosti a¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaéni &innost’ formou mensich obeenyeh sluzieb alebo formou mensich sluzieb
(dalej len .finanény prispevok™) podla § 52 zdkona & 5/2004 7. z o sluzbich
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov
(dalej len .zikon o sluzbiach zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov Furopskeho
socialneho fondu (dalej len ESF*)* astatneho rozpoétu (d'alej len .SR™) prijemcovi
prispevku v zmysle:

Neiradny profeke Podpora zamestndvania Do prosirednicevom bvBranyoh akibonych oparreni sa (i prdce - 4
sa realizuje vdaka podpore = Ewrdpskeho socialneho fondu v ramei Operacného programu Ludské zdroje
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a) Operatného programu Pudské zd roje
Prioritnd os 3 Zamestnanost’,
b} Narodného projektu: Podpora zamestndvania UoZ prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni na trhu price - 4
Kad ITMS2014+; 3120315945
¢) zikona o sluzbich zamestnanosti.

Predmetom dohody je tprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri zabezpeceni
podmienok vykonavania aktivacnej ¢innosti formou mengich obecnych sluzieb pre obec
a poskytovani finanéného prispevku prijemeovi prispevku na thradu ¢asti ndkladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky, trazové poistenie dlhodobo nezamestnanveh
obcanov. ktori st poberatel'mi davky v hmotnej niidzi a prispevkov k divke v hmotnej
nudzi (dalej len .UoZ*), casti nikladov na pracovné ndradie a Casti dalsich nikladov.
ktor¢ stvisia s vykonavanim aktivacnej ¢innosti formou mengich obeenych sluzieh pre
obec {(d'alej len ,aktivacna ¢innost™) a na dhradu casti celkovej ceny price zamestnanca.
ktory organizuje aktivaéni éinnost’ (dalej len .organizator™) v silade s platnymi
a ucinnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnyvmi
aktmi Eurdpskyeh spolo¢enstiev.

Finantny prispevok poskytnuty na ziklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR
a prispevku ESF. Vzdjomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % 2 ESF
a 15 % zo SR.

Clinok I1.
Prava a povinnosti dradu

Urad sa zaviizuje:

1;

P

il

Pri vybere UoZ na vykondvanie aktivadnej innosti spolupracovat’ s obeami,
Zabezpetit' vyber vhodnyeh UsZ. ktori maju trvaly pobyt v zmysle tejto dohody.

Poskytnit” obei prispevok podla § 52 ods. 7 a & zakona o sluzbich zamestnanosti
na thradu Casti nakladov, ktoré sdvisia s vy¥kondvanim aktivaénej &innosti. najviac
vo vyske 638,52 € a prispevok na uhradu Gasti celkovej ceny price zamestnanca, ktory
organizuje aktivaéni ¢innost’, ak ma takého zamestnanca. najviac vo vvike 0,00 €.
spolu majviac vo vyike 638,52 €, slovom: Sest'stotridsatosem €, 52 centov.

Pristanoveni celkovej vySky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladnir
dohodnuty tyzdenny rozsah vykonavania aktivaénej cinnosti. termin zaéatia vykondvania
aktivacnej cinnosti, dohodnuty pocet Uo?Z uvedeny v &l III. bod 3, ako aj celkovy pocet
UoZ. ktori vykondvaji. resp. vykonavali aktivaéna ¢innost’ a taktiez skutoénost, ¢i bude
UoZ zaradeny na vykondvanie aktivatne] cinnosti pocas prvveh najviac Siestich
kalenddrnych mesiacov, resp, opakovane pocas dalSich dvandstich kalendarnych
mesiacov. Po zohl'adneni tychto skuto¢nosti poskytnit” obei alebo samospravnemu kraju
mesaéne prispevok za 1 UoZ vykonavajiccho aktivaéni &innost' v Strukidre:
prispevok na Ghradu ¢asti nakladov. ktoré stvisia s vykondvanim aktivacnej cinnosti.
najviac vo vyske 53,21 € a prispevok na thradu ¢asti celkove] ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje aktivaéni ¢innost, najviac vo vyske 0,00 €, spolu mesaéne za 1 UoZ,
najviac vo vyvike 53,21 €.
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Poskytnut' obci prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku v pripade, ak termin
zacatia aktivaénej &innosti Uoy jeod 1. diia do 15, dija v kalendarnom mesiaci.

Poskyinit® obej prispevok v poloviénej vyske 2o stanovenej plnej vvsky v pripade, ak
lermin zaéatia aktivaén:i cinnosti Uoy Jeod 16. dia do koneg kalendarneho mesiaca,

Poskytnit obgj prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku. ak UoZ odpracuje
pocas kalendarneho mesiaca viac ako dvojniasobok dohodnutého tyzdenncho pracovného
Casu.

Poskytnit' obcei prispevok v poloviénej vyske podla bodu 4 tohto ¢élanku, ak Upy
odpracuje pocas kalenddrneho mesiaca prave dvoindsobok dohodnutéha tvzdenného
pracovného ¢asu, resp, menej ako dvojnasobok tyzdenného pracovného casuy,

Poskytnit' obei  mesa¢ne prispevok za UoZ. ktori vykondvali aktivacni éinnost
v prislusnom kalendarnom mesiaci vo vvike zodpovedajicej skutoénostiam podla bodu 4,
5. 6 tohto ¢lanku a skuto¢ne vynaloZenym a preukdazanym vvdavkom.

Poukazovat ohej pocas doby organizovania aktivatnej Einnosti mesacne prispevok
na ufet, najneskor do 30 kalendarnych dni odo diia predloZenia vietkvch dohodnutych
dokladov. V pripade, ak urad zisti v predlozenyeh dokladoch nezrovnalosti alebo ma
opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZenyeh dokladoy. lehota
na vyplatenie finanéného prispevku podl'a predchadzajicej vety neplynie, ato a7 do
skoncenia kontroly pravosti a spravnost predlozenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit' posledni éast prispevku z celkového dohodnutého prispevkuy po kompletnom
predlozeni  a skontrolovan; dohodnutych  dokladov g po  predloZeni | Sprevy
0 prinose organizovania aktivacnef cinnosti formou meniich obecnych sluzieh pre obec
alebo formou mensich stuzieh pre samospravay kraj v porovaani so stavom pred jef
zacatim ™ (dalej len »SPrava®) v stlade so ., Zimerom organizovania aktivacnej cinnosti

Sformou  mensich obecnych  slufieh pre obec alebo  formoy mensich  sluzieh pre

samospravny kraj ™ a v silade s bodom & tohto ¢lanku.

Vrdtit obci originaly dokladov prediozenych podla ¢l. 111 bodu 11 tejto dohody v lehote
do 60 kalendarnyeh dni odo dita jch predloZenia. ak sa u¢astnici dohody nedohodndi inak.

- Ozndmit” obci ak dodasng pracovna neschopnost” Uo7 pocas vykondvania aktivacnej

¢innosti trvd viac ako 30 kalendarnych dni, odstipenie tradu od dohody s UoZ,

- Pri-pouzivani verejnych prostriedkov zachovévar hospodérnost’, efektivnost a ucinnost’

)

ich pouZitia v zmysle § 19 ods. 6 zdakona ¢ 523/2004 7. 7 o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorveh zakonov v zneni neskorsich predpisoy.

- Poskytnir obei materialy zabezpecujiice informovanost’ o tom. e aktivity, ktoré sg

realizujti v ramei nérodného projektu, sa uskutodiuji vd'aka pomoci ESF.
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Clanok II1.
Prava a povinnosti obce

Obec sa zaviizu je:

1.

2.1

Lad

LAy

Informovat” sa u prijatého UoZ, & ma podpisant tzv. Kartu uéastnika nirodného
projektu (najneskér v def nastupu na aktivacénn ¢innost’) a nasledne si to overit’ na trade,

Zabezpedit' aktivacni ¢innost” pre obec tak. aby prace vykonavané UoZ boli uréené na
zlepsenie ekonomickych podmienok, zlepsenie socidlnyeh  podmienok. zlepsenie
kultarnyeh podmienok. tvorby, ochranu, udrziavanie a zlepsovanie Zivotného prostredia
obyvatel'ov obee, starostlivost 0 ochranu a zachovanie kultirneho dedi¢stva, podporu
vzdeldvania, rozvoj a poskvtovanie socidlnych sluzieb a dalgich Cinnosti v socidlne;
oblasti, rozvoj a ochrany duchovnych a kultirnych hodnit, doplnkové vzdeldvanie deti
a mladeze a na rozvoj a podporu komunitnej ¢innost;.

Zabezpetit' po dobu od 01.05.2019 do 31.10.2019 vykondvanie aktivaénej ¢innosti pre 2
UoZ v &truktire:

Drub vykonavanych

% i 5 . Rozsah
prac podli'a §52 ods, 2 Pofet UoZ  1SCO-08 Termin vykondvania (t¥3denny rozyrh
zakona o sluzhich oid/do ' o
g B hadin
Zamestnanosti
Tworba & ochrang 2p 2 89613001 01.05.2019-31.10.2019 20

Zabezpedit dodrZiavanie denn¢ho rozvrhu zagiatky a konca vykongvania aktivacnej
¢innosti UoZ v Strukidre:

dei

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
ukazuvate\[\ od-do od-do od - dg od - do od - do od -do od - do od -do od - do od - dio
fasové rozpiitie 8:00- 8:00- 8:00- 8:00-

(vVhodindch) 309 13.00, e 1300 bosuiias 1300 o | i i
Cet UnZ,
potet Uo ' 5 x L el 8 s bavgacde

Koordinovat™ aktivaéni ¢innost UoZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestnancov g 0
AAmestnancov prijatych na tento utel do pracovného pomeru z radov UoZ, Ktori budq
organizovat’ aktivaéni cinnost’ UoZ v rozsahu 0 hodin ty2denne na Jedného zamestnanca.
Ak nastane skutoénost’, ktord ma za nasledok skonéenie pracovneho pomeru zamestnanca.
Ktory organizuje aktivaéng cinnost” (dalej len -Organiziator), obec alebo Samospravny
kraj v spoluprici s Gradom Je povinna do 15 kalendarnych dni od skonéenia pracovného
pomeru uréit’ iného organizators, Ak obec alebo samospravny kraj neurgi (nezamestn:)
organizdtora, je za organizovanie aktivacnej Einnosti zodpovedny Statutdrny zastupca,

V pripade prijatia do Zamesinania organizatora 7 radov UoZ dorucit aradu Kopiu
pracovnej zmluvy najneskor do 15 kalendarnych dni od vzniky pracovncho pomeru,

V pripade poverenia vlastného zamestnanca organizovanim aktivatnej cinnosti Uo7
zaslat’ dradu za tohto zamestnanca kdpiu pracovnej zmluvy a dohéd o Zmene pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve, najneskér do 15 kalendarnych dni odo diia zacatia
Organizovania aktivadnej innostj UoZ.
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6. Viest' dennti evidenciy dochadzky UoZ. kiori sa zaCastiuji na vykondvani aktivacnej

9.

¢innosti a organizitoroy. s ich vlastnoruénym podpisony, Kktorym potvrdzuju uéast’
na vykonavani aktivatnej &innosti. resp. na jej organizovani, Obec uvedent evidenciu
uschovava a poskytuje ju na fyzicku kontrolu uradu na ziklade V¥zvania a v zmysle
podmienok slanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na ziklade dennej evidencie dochadzky UnZ a organizitorov | origindl g |
kopiu vyhotoveni na rad mesacne. najneskor do § pracovaych dni po uplynuti
prislusného mesiaca -« Evidenciu dochdd=ky dihodobo nezamestnanych obéanav, kiori s
poberatelfmi deviy v hmotnej  midzi g prispevkov k divke v hmotnej midzi a kiori
vwkondvagi aktivacng cinnost’ formou mensich obecnych sluzieh pre obec alebo formon
mensich sluzieh pre samospravay kraj* a , Evidencin dochddzky zamestnancoy kiori
organizufu aktivacmi Cinnost’ formouw mensich obecnvch slufieh pre obec alebo formou
mensich sluzieb pre samospravny kraj*, potvrdeny podpisom Statutarneho Zistupeu,

Dohodnuty rozveh hodin vykonavania aktivaénej ¢innosti podla predlozeného denného
rozvrhu zatiatku a konca vykondvania aktivaéne] Ginnosti UoZ Je pre obec alebo pre
samospravny kraj zaviizny s vynimkou. ak povinnost’ UpZ odpracovat’ dohodnuty pocet
hodin pripadne na def pracovncho pokoja. V pripade, ak na ziklade predlozeného
denného rozvrhu mé obec alebo samospravny kraj ziujem v odovodnenyceh pripadoch
organizovat” aktivaéné price inak. napr. pocas dni pracovného pokoja alebo volna, resp.
Vo vecernych hodinach aleho no¢nych hodindch. tuto skutonost’ oznami obec alebo
samospravny kraj tradu. Urad o uvedene) skuto¢nosti upovedomi UoZ. UoZ mose
vykondvat' aktivaénd ¢innost a] vo vedernveh a nocnych hodinach. resp. v dioch
pracovneho pokoja a volna s tym, Ze v takychto pripadoch urad vyZaduje sihlas UoZ.

Predkladat” tiradu najneskér do posledného dia kalendarneho mesiaca nasledujiceho po
skonéeni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky veznikli, v 2 vyhotoveniach Ziadost”
o thradu platby a zirover aj:

4) podporné doklady - | origindl a 1 képiu dokladov o pouzitych finan¢nych
prostriedkoch (faktury a doklady o zaplateni lrazového poistenia. nakupe osobnvch
ochrannych pracovnych prostriedkov. pracovneho ndradia a dalsich suvisiacich
opravnenych vydavkov), | origindl a 1 képiu vypisu bankového Gctu prijemeu alebo 1
origindl a | képiu potvrdenia banky o uskuto¢neni prislusnej platby a v pripade platby
v hotovosti vydavkovy a pri jmovy pokladniény doklad i doklad Z registracnej
pokladne,

b) . FYkaz k wipocry prispevku na aktivacmi Cinnost formou mensich obeenyeh sluzieh
pre obee alebo mensich siuzieh pre samospravay kraj ™,

¢} vyplatnii pasku alebo iny doklad, na ziklade ktorého je moznd identifikacia v yplatenej
mzdy, 1 kopiu zamestnavatelom potvrdenych mesacnych vykazov do Socialnej
poistovne a mesatnych wvkazov do zdravotnej poistovne za zamestnavatel'a,
Forigindl a1 kopiu V¥pisu bankového néty prijemeu alebo | original a |1 képiu
potvrdenia banky o uskutoéneni prislusnej plathy a v pripade plathy realizovanej
v hotovosti aj w cast® pokladni¢nej knihy uctovnej jednotky za prislusny mesiac. ktorej
sa zaznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachadza,

d) zoznam vvdavkov na realiziciu aktivaénej ¢innosti.

e) pri predkladani poslednej ziadosti o uhradu platby predlozit’ spravy v | vvhotoven.
Obec alebo samospravny kraj je povinni v sprave uvidzat informacie, & bol;
vynalozené finanéné prostriedky vyuzité hospodarne, efektivne, acelne a primerane vo
vztahu k ciel'u, ktorvm bolo dosiahnut’ ziskanie praktickych skusenosti pre potreby
trhu price UoZ. Obec zdokumentuje obsah spravy fotodokumenticioy pred a po
vykonani jednotlivych prac, pripadne inym hodnovernym spasobom pri pracach, pri
Ktorych je to mozné.
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- Ozndmit" dradu pisomne kazdy zmenu  dohodnutych podmienok najneskor do 30
kalenddrnych dni odo dna. kedy skutocnost nastala,

CDenamit’ Gradu neucast’, nedodrianie rozsahu hodin, neskoncéenie alebo odmietnutie
vwhondvania aktivacnej Cinnosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej 2 uvedenych skutotnosti, Oznamir uradu najneskor do 15 kalendarnych
dni Kazdi zmenu alebo skoncenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organiziye
aktivacnii éinnost’

-V pripade predéasného ukonéenia vykonavania aktivatnej ¢innosti UoZ sa takéto
uvol'nené miesto na aktivaéng ¢innost’ nepreobsadzu ie inym UoZ. V pripade docasnej
pracovnej neschopnosti UoZ zaradeného na vyKondvanie aktivaénej ¢innosti nemaze obec
prijat’ na vykondvanic aktivatnej ¢innosti iného Uoy. UoZ po ukonéeni docasnej
pracovnej neschopnosti méze vo vykonivani aktiva&nej &nnosti pokracovar
v zmysle plainej dohody s tradom. pricom doba vvkonzivania aktivaénej Einnosti sa mu
o dobu docasnej pracovnej neschopnost nepredlzuje. Vykondvanie aktivaénej ¢innosti
UoZ sa konéi uplynutim dohodnutej doby, ak do¢asnd pracovna neschopnost’ tohto UoZ
trva dihsie ako je dohodnuta doba vykonavania aktivacnej ¢innosti. 7a ospravedinent
neacast UoZ na vykondvani mensich  obecnych sluzieb pre obec sg povazuje
praceneschopnost’, darovanie krvi. sprevadzanie rodinného prislusnika ng ziklade
pisomného potvrdenia osetrujuceho lekdra a naviteva lekdra na ziklade pisomného
potvrdenia osetrujuccho lekdra a iné vazne osobne dévody (napr. dovolenka, o kKtorej je
povinny urad informovar vopred).

- Predlozit’ spravu v silade so «Zdmerom  organizovania aktivacnej cinnosti formon

mensich obeenych sluieb pre obee alebo Sormou mensich sluzieh pre samosprdavay kraj
a v silade s ¢1. 11, bod 9.

- Pou¢it’ UoZ zaradenych na vykondvanie aktivacnej ¢innosti o povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri. vvkondvani aktivaénej ¢innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o pougeni. Zabezpedit' virazové poistenie UoZ
zaradenych na vykondvanie aktivainej éinnosti a predloZit®  képiu  zmiluvy
0 urazovom poisteni iradu.

. Vsulade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zikona & 124/2006 7. 7. o bezpetnosti
aochrane zdravia pri préci a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorgich
predpisov  plnit'  povinnosti 2 Opatrenia  ustanovené tymto zakonom v rozsahu
nevyhnuinom na  zaistenie bezpecnosti a ochrany  zdravia pri praci  vodi Uo7
nachadzajiceho sa s jej vedomim na iej pracovisku alebo v iej priestore.

- Na vyziadanie tradu preukazat’” dodrziavanie podmienok tejto dohody. umoznir vykon
Ivzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole sucinnost” priebezne po celi dobu
platnosti tejto dohody. a to al po ukonéeni platnost tejto dohody az do 31.12.2028,

-Umoznit” poverenym samestnancom  Ministerstva  price, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci arodiny, drady a dal3im
kontrolnym  orgdnom aorganom auditu nahliadnut do svajich étovnych vykazov,
bankovych vypisov a dalsich dokladov a umoznit vykonanie kontroly a auditu priecbezne
pocas trvania zavizkoy vyplyvajicich z tejto dohody. a to aj po ukonéeni ich trvania az do
31.12.2028. V pripade. ak obec neumozni - vykon kontroly  a auditu, vznika obci
povinnost’ vratit' poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyske.
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19.

Vytvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnyeh veei a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci arodiny. uradu a dalsich
kontrolnych a auditorskyeh organov vvkonavajicim konirolu primerané podmienky na
riadne a veasné vvkonanie Kontroly a poskytnat” im pri jej vykone potrebni si¢innost”
a vietky vyziadané informaicie a listiny tykajice su najmi opravnenosti vynaloZenych
nakladov.

Oznadit’ priestory obee plagatmi, samolepkami. resp. inymi predmetmi informujticimi
0 tom, ze aktivity. ktoré sa realizujti v ramei narodného projektu, sa uskuto¢iuju vd'aka
pomoci ESF. Uvedené oznacenie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody,

. Uchovavat” tito dohodu. vratane jei priloh, dodatkov a vietkych dokladov tykajucich sa

poskytnutého finanéného prispevku az do 31.12.2028.

Clinok IV,
Oprivnené vydavky

Opravnenymi nakladmi si len tie ndklady. ktoré obec alebo samospravny kraj vynalozila
na vykondvanie aktivacnej Ginnosti pre UoZ z opravnenej cielovej skupiny, ktori pred
vstupom do ndrodného projektu podpisali tzv. Kartu aéastnika nirodného projektu,

Za opravnené naklady sa povaZuju len tie naklady, ktoré vznikli obei v stvislosti s touto
dohodou, najskér v den jej udinnosti a boli skutocne vynaloZené obcou alebo
samospravnym krajom a su riadne oddvodnené a preukizané.

V pripade platieb v hotovosti su naklady opravnené viedy, ak stav pokladne pri konkréinej
platbe v deii platby nebude minusovy,

Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade. ak spiﬁa
podmienky hospodarnosti, efektivnosti. Gcelnosti au¢innosti a zodpovedi potrebam
narodného projektu.

Prispevok poskytovany tradom podla ¢l. 11 bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu

a Struktare, ktord sivisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivaénej éinnosti

UoZ. Prispevok je mozné pouzit’ na thradu opravinenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7

zdkona o sluzbiach zamestnanosti. V sdlade s pravidlami pre oprévnenost vydavkov

spolufinancovanych z ESF* si je obee vedomd osobitne tvehto skutocnosti tykajucich sa
opravnenosti vvdavkov:

Vydavky je moiné povaZovat za opravnené, ak:

- veznikli v opravinenom obdobi, teda v ramei pisomne dohodnuté¢ho obdobia realizicie
aktivadnej ¢innosti,

= su primerané, L. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku.

- navzajom sa neprekryvaji,

- st podlozené actovnymi dokladmi v zmysle zikona ¢. 431/2002 7. 7. o Gétovnictve
v zneni neskorsich predpisov, ktoré s riadne evidované v uc¢tovnictve obce alebo
samospravneho kraja asu vsilade s platnymi  vieobecne zaviiznymi  pravnymi
predpismi,

- spinaji podmienky hospodarnosti, efektivnosti a Géelnosti.

- boli vynalozené v silade s platnymi praviymi  predpismi  Slovenskej republiky
a Eurdpskych spolo¢enstiev,
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- za hospodarne, ucelne a efektivne vynalozené prostriedky pre ucely vykonu aktivacnej
¢innosti nie je moZné povazovat niklady, ktoré wvznikli posledny mesiac pred
ukoncenim vvkonu aktivaénej ¢innosti (zdravotna obuy. pracovne oblecenie, pracovné
naradie). Opravnenym vydavkom Je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre
realiziaciu  narodného projektu a vyluéne suvisi s realiziciou aktivit narodného
projektu.

Prispevok nie je mozné PouZit’ na investicie, kapitilové vydavky a technické

zhodnotenie majetku Ziadatela. 7iadatel pouzije prispevok v silade s kalkuliciou

nakladov, ktord je sucastou . Zimery arganizovania aktivacnej cinnosti formouw mensich
obecnveh sluzieh pre obec™ av stilade so zisadou preukazatelnosti, hospodarmosti

a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.

Za oprivnené vydavky nie je mosné povazovat’;

a) troky z dlhov,

b) vratni dai z pridanej hodnoty,

¢) dopravnych prostriedkov. infrastruktiry, nehnutelnosti a pozemkov (z prostriedkov
ESF je mo2né financovar také vybavenie/zariadenie, ktoré sa bezne uctuje pri jeho
obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,

e) vydavky. ktoré nie si v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podia zikona
o sluzbach zamestnanosti,

f) vydavky. ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vidavky, ktoré nie st v uttovnictve Jednoznaéne oznaéené ako vydavky sivisiace
s realizovanym nérodnym projektom v silade s vniitornym  predpisom uctovne|
jednotky k vedeniu Gétovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvySuji nakladv na realizaciu aktivaénej ¢innosti
bez pridania hodnoty,

1) vydavky. na ktoré uz bolj poskytnuté finanéné prostriedk ¥ z verejnych zdrojov.,

Pri nikupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budu vvdavky na
ndkup nového zariadenia/vybavenia vo forme beZnych nikladov (1, j. niakup hmotného
majetku do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €),

Hotovostné  platby zahfajice vydavky na  obstaranje dlhodobého  hmotného
a nehmotného majetku vratane vvdavkov suvisiacich s obstaranim tohto majetku nie si
opravnené. V pripade thrad spotrebného materidlu su vydavky uhridzané v hotovost]
opravnené, ak  hotovostné platby jednotlivo neprekrodia sumu 500 €. pricom
maxiniilna hodnota realizovanyeh tvihrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne
1 500 eur.

Pri pravnickych osobach sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevyiuje 5 000 €.

Clinok V.,

Osobitné podmienky
Obec alebo samospravny kraj, ktorej/mu sa poskytuji verejné prostriedky. zodpovedd 7a
hospodirenie s nimi a je povinng pri ich pouZivani zachovdivat hospodarnost’, efektivnost
aucinnost’ ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zdkona ¢. 5232004 7. 7 o rozpoétovvch
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich
predpisov.
Obec berie na vedomie, 7e financny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.
Na tcel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymahanie sa vztahuje

rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najmii § 68 zdkona o sluzbach famesinanosti,
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zakon ¢. 35712015 7. 2 o Inanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov. zikon ¢, 523/2004 7. ,. G rozpoctovych pravidlich verenej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov. zakon &, 394/2012 Z. 2.
@ obmedzeni platieh v hotovosti, Obee siéasne berie na vedomie, 7e podpisom tejto
dohody sa  stiva sucast’ou  systému riadenia eurdpskych Strukturilnych
a investiénych fondov.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika obei narok na uhradenie ndkladov v pripade, ak
vramei plnenia podmienok dohody nepreukaze okrem opravnenosti nakladoy aj jeho
nevyhnutnost’, hospodarnost’. efek tivnost’, ucelnost’ a Géinnost

V pripade nedodrzania zaviizku podla ¢l. 111, bod 16 obec zndgy nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok. ak obec nepredlozi doklady v lehote stanovenej v ¢l. 111, bod 9,
ak sa Ucastici dohod ¥ nedohodni inak.

Zavazné porudenie podmicnok tejto dohody je povazované g porusenie finanénej
discipliny podl'a zikona ¢, 323/2004 7. 2. o rozpoCtovyeh pravidliach verejnej sprivy
40 zmene adoplneni nicktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Podozrenie
z porusenia finanénej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dovodom pre
vykon naslednej finanénej kontroly tiradu. Ak sa preukaze poruenie finanénej discipliny
a prijemca finanéného prispevku neuhradi dizng sumu do skonéenia kontroly. (rad
postipi prislusni spisovia dokumentéciy na spravne konanie Uradu viddneho auditu, ktory

Je opravneny ukladar’ a vymahat' odvod, pendle a pokutu za porusenie fi nanénej discipliny

pri nakladani s prostriedkami SR g ESF a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 3
zikona &. 523/2004 7. 7. o rozpoctovyeh pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zikonov v znen; neskorSich predpisov povinny vratit' finanéné prostriedky
v stanovenej vyike,

Clinok VI.
Skondéenie dohody

Riadne skonéenie tejto dohody nastane splnenim zivizkov tcastnikov dohody a sucasne
uplynutim doby, na ktort boly dohoda uzatvorena,

Ucinky tejto dohody zanikaja splnenim zdviizku uéastnikoy tejto dohody. odstipenim
obee od tejto dohody, odsttpenim tradu od tejto dohody, ukonéenim dohody na zaklade
vzajomnej pisomnej dohody. zanikom obce bez pravneho ndstupcu alebo ak Jeho privny
nastupca neprevezme zaviizky vyplyvajice z tejto dohodv. O uvedenyeh skutoénostiach
sa urad zaviizuje bezodkladne upovedomit’ obec,

Hito dohodu mozno skonéit na zaklade pisomnej dohody ucastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a cerpané plnenia za organizovanie aktivacnej Cinnosti o7
poskytnuté obei do dita Géinnost ukoncenia dohody zostavaju tymto nedotknute,

Kazdy z castnikov dohody je opravneny pisomne dohody Vypovedat. Vypovedna doba

je jednomesa¢na a zadina plynut’ od prvého dia kalendirneho mesiaca nasledujiiceho po

doruceni vypovede. Vypovedanim dohody 7o strany obee vznika jej povinnost” vratit' na
ucet uradu vietky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalenddrnych dni odo dia
podania vypovede na postovi prepravu alebo osobného podania na trade.
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Kazdy 7z teasinikoy dohody je opravneny odstipit’ od dohody v pripade jej zavazného
porusenia. Pre platnost odstipenia sa V¥Zaduje pisomné ozngamenie 0 odstipeni dorugene
druhému ucastnikovi tejto dohody. Odstiipenie je G¢inne diiom dorugenia OzZnamenig
0 odstipeni druhémuy uCastnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je ohec povinng
vratit' aradu poskytnuté finangne prostriedky do 30 kalendarnych dnj od nadobudnutig
ucinnosti odstipenia na (i¢er tradu.

Za zavainé porudenie podmienok tejio dohody zo strany obce sa povazuje najmi:

a) porudenie ¢l. 111 bodoy 2,3.4 a8 tejlo dohody,

b) vykondvanie aktivacnej Ginnosti v rozpore so zimerom Organizovania aktivacnej
¢innosti,

¢) ak sa Uo7z nezudastiuje( () vykonavania aktivaénej Cinnosti. pricom st vedeni
v evidencii dochadzk ¥,

d) ak obec pousiva veci a prostriedky opravnene zaklipené v ramgj realizacie aktivacnej
¢innosti na ing ucely,

¢) ak sa nevykonala praca podla dohody,

f) porugenie inych povinnosti ake povinnosti ustanovenych v pism. a) a3 ¢). ak nie je
mozné dohodniit ich plnenie v dodatoénej lehote.

£) opakované porusenje inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism, a) az e),

h) porugenie rozpoctovej discipli ny.

Za vazne porugenie tejto dohody 7o strany Uradu sa Povazuje najmi porusenie ustanoven|
¢l 1T bodov 3 az § tejto dohody.

Obec sa Zaviizuje vratit’ aj prispevok alehg icho Casp v pripade plathy poskytnutej
omylom,

Odstipenie od dohody sa netvka naroku na nahradu skody vzniknutej porusening dohody.

Clinok VII,

Vieobecné a zavereéné ustanovenis

Zmeny v tejto dohode mogno vvkonat len pisomnym  dodatkom k tejto  dohode
podpisanym  obomg ucastnikmi dohody na ziklade pisomného  ndvrhy Jedného
z UCastnikov dohody.

V kazdom pisomnom styku st Géastnici dohody povinnj uvadzat’ ¢islo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadig prislusnymi ustanoveniami
zikona ¢, 40/1964 7p, Obcianskeho zakonnika V #neni neskorgich predpisov a vieoheene
zaviiznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji varah
k zaviizkom ucastnikov dohady. Predpisy komunitirneho prava Eurdpskyeh spolocenstiey
maji prednost’ pred zikonm| Slovenskej republiky.

Obec sthlasi so Zverejnenim ddajoy vyplyvajicich z dohody v rozsahy: nazov, sidlo,
nazov nirodného Projektu, vyika finanénéhe prispevku,

Tito  dohoda nadobtida platnost® diiom Jei podpisania oboma Géastnikmi dohody
a uéinnost’ diiom nasledujicim Po dni jej zverejnenia.
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6. Utinnost tejto dohody zanika splnenim zaviizky ucastnikov tejto dohody, pokial neddjde
k jej ukongeniu 2 dovodov uvedenych v ¢linky Vi

Tito dohoda je vvhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost originalu,
pricom tirad dostane Jeden rovnopis a obec alebo samospravny kraj jeden rovnopis.
Uastnici tejto dohody v

a dosledne pregitali. Jei obsahu porozumel;
napadne nevyhodnyeh podmienok a na znak
podpisuji.

vhlasuju, ze s opravneni tito dohody podpisat’, e si ju riadne
a stihlasia s fou, neuzatvorili ju v tiesni 24
suhlasu s celym obsahom Ju vlastnoruéne

Vo Velkam K iz dAfia 1€ N4 1o

Vo Vel'kom Krtisi dfia 1R N4 7n1a

Statutdrny zdstupea obee

MR TR uragy
_~Stefan Chudy

PhDr. Erika Kugicks
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